Marktgemeinde Eberau
Marktstr. 27

A-7521 Eberau
Telefon: 03323/4003, FAX. 4003-20
e-mail: post@eberau.bgld.gv.at

Ausschreibung einer Dienststelle als Gemeinde- und Bauhofmitarbeiter

Einstufung: Entlohnungsschema lla,
Entlohnungsgruppe bh3
Beschaftigungsausmaf: 100 %, d.s. 40 Wochenstunden
Grundgehalt brutto: bh3 - € 3.287,40 (Entlohnungsstufe 1, ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)
Geplanter Arbeitsbeginn: 01.02.2026 bzw. 01.03.2026
Dauer des Dienstverhiltnisses: auf unbestimmte Zeit
Aufgaben:

* Tatigkeiten im Bereich StraRen- und Gehsteigerhaltung

* Grinraumpflege samt Baumschnitt und Rasenméahen

* Tatigkeiten im Bereich der Millannahmestelle sowie Baum-, Strauch- und Griinschnittdeponie

* Anfallende Arbeiten im Zusammenhang mit dem Kanalnetz und der Wasserversorgungsanlage

* Mitarbeit bei der Pflege und diversen Arbeiten in den Anlagen und Objekten der Gemeinde Eberau

* Durchfiihrung von Arbeiten im Rahmen des Winterdienstes (Rufbereitschaft auch auRerhalb der Regelarbeitszeit)
* Rufbereitschaft fiir verschiedenste Stérungen in den Anlagen und Objekten der Gemeinde

* Allgemeine Tatigkeiten im Bereich des Bauhofes, des Kindergartens sowie der beiden Schulen (VS und MS)

* Einsatz an allen Maschinen und Geraten der Gemeinde

* Hilfsdienste bei diversen in der Gemeinde anfallenden Arbeiten

Allgemeine Anstellungserfordernisse:

* Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrinkter Zugang zum &sterreichischen Arbeitsmarkt

* Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung (Lehrabschlusspriifung) oder Abschluss einer Fachschule (3 Jahre)

* Vollendung des 18. Lebensjahres und volle Handlungsfahigkeit

* Personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung flr die Erfillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind, sowie handwerkliches Geschick

* Bereitschaft zur Weiterbildung

* Freude am Umgang mit Menschen, soziale Kompetenz, freundlicher Umgang

* Genaue und strukturierte Arbeitsweise sowie hohes MaR an Selbstandigkeit, Eigenverantwortung, Genauigkeit,
Plnktlichkeit, Verlasslichkeit

* Gute Umgangsformen sowie Sinn flir Ordnung und Sauberkeit

* Entsprechende korperliche Eignung sowie entsprechende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

* Bereitschaft zu flexibler Dienstzeitgestaltung

* Bei mannlichen Bewerbern Absolvierung des Wehrdienstes bzw. Zivildienstes

Spezielle Anstellungserfordernisse:

* Besitz des Flihrerscheins der Gruppe B sowie Besitz des Fiihrerscheins der Gruppe C bzw. Bereitschaft zum Erwerb
* Mitgliedschaft bzw. Bereitschaft zur Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr Eberau

* Ausbildung Bademeister bzw. Bereitschaft zur Ausbildung Bademeister

* Erste Hilfe-Kurs, Rettungsschwimmerabzeichen bzw. Bereitschaft zur Ablegung des Rettungsschwimmerabzeichens

Der Bewerbung sind beizulegen (in Kopie):

Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Abschlusszeugnis, Nachweis zu Erfiillung der
Anstellungserfordernisse, Flihrerschein, bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw.
Befreiungsschein; allenfalls Bewerbungsschreiben, Heiratsurkunde, Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r

Im Falle einer Aufnahme ist ein Strafregisterauszug vorzulegen.

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der Ausschreibung geforderter
Unterlagen bis spatestens Montag, den 12. Janner 2026, 12.00 Uhr, beim Gemeindeamt Eberau einzubringen.

Malgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstiandig bzw. verspatet einlangende Bewerbungen werden nicht
bericksichtigt.

Fiir die Marktgemeinde Eberau:
Der Biirgermeister:
OkR Johann Weber e.h.



